ДОГОВОР О СОТРУДНИЧЕСТВЕ 
в области инновационной образовательной деятельности


Санкт-Петербург                                                                  «______»______________20____г


I. Договаривающиеся стороны

Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 200 с углубленным изучением финского языка Красносельского района Санкт-Петербурга, в лице директора  Осипенко Наталии Петровны, действующего на основании Устава, с одной стороны и ____________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

II.Цель сотрудничества

Целью сотрудничества является поиск и реализация инновационных подходов к развитию кадрового потенциала профессиональной среды образовательного учреждения на основе сетевого взаимодействия.
Стороны намерены осуществлять сотрудничество в следующих направлениях:
1. Образовательная деятельность:
- повышение квалификации и обмен опытом в области профессиональной деятельности специалистов.
2.Исследовательская деятельность:
- совместные научно методические исследования и проекты развития; 
- организация научно-практических семинаров, конференций; проведение экспертной оценки проектов; 
- организация совместных научных и учебных публикаций.
3.Научно-методическая деятельность:
- организация научно-практических семинаров, конференций и участие в других совместных мероприятиях; 
- проведение экспертной оценки;  
- изучение опыта работы инновационных образовательных учреждений Санкт-Петербурга; 
- рецензирование, подготовка отзывов на научные и научно-методические работы;
- обобщение опыта работы сотрудника.
4.Информационная деятельность:
- проведение мониторингов;
- информационный обмен;
- совместные PR акции со средствами массовой информации;
- обмен изданиями, информационными и другими материалами.
5.Общественная деятельность:
- развитие партнерских отношений с общественными организациями;
- проведение праздников, общественных акций, массовых мероприятий.
Конкретные области и формы сотрудничества Сторонами будут определяться отдельно в зависимости от профессиональных приоритетов и финансовых возможностях партнеров. Детали сотрудничества должны быть согласованы в отдельных рабочих программах, составляемых координаторами соглашения и подписанных директором со стороны каждого партнёра. Рабочие программы будут включать области сотрудничества, обязанности, детали программ, права и обязанности партнёров, финансовых условия и т.д. в соответствии с принципами данного соглашения.
Каждый партнер назначает координаторов для реализации различных  совместных инициатив и рабочих программ в рамках данного соглашения.
Соглашение не носит обязательного характера. Никакие финансовые обязательства для партнёров не возникают из настоящего Соглашения.
Отдельные виды работ в рамках настоящего Соглашения могут носить возмездный характер и выполняться на договорной основе

III. Обязательства сторон

3.1. ГБОУ СОШ № 200 обязуется:
- развивать сотрудничество с образовательным учреждением, содействовать установлению творческих контактов;
- оказывать консультативную и методическую помощь в организации учебного процесса, в составлении и рецензировании программной и учебно-методической документации;
- оказывать помощь в разработке тематики исследовательской деятельности;
- создавать временные творческие объединения для ведения научно-методической работы, приглашать учителей и учащихся к участию в научно-практических конференциях;
3.2. Образовательное учреждение обязуется:
- развивать сотрудничество с образовательным учреждением, содействовать установлению творческих контактов;
- оказывать консультативную и методическую помощь в организации учебного процесса, в составлении и рецензировании программной и учебно-методической документации;
- оказывать помощь в разработке тематики исследовательской деятельности;
- создавать временные творческие объединения для ведения научно-методической работы, приглашать учителей и учащихся к участию в научно-практических конференциях;

IV. Срок действия договора

4.1.Настоящий Договор вступает в силу с момента подписания его Сторонами и действует до «_____»_______________20____г.
4.2.В случае отсутствия между Сторонами разногласий, либо претензий к одной из ее сторон, Договор считается пролонгированным на следующий срок, если ни одна из сторон не заявит о его расторжении за 30 дней до окончания срока действия.

V.Другие условия

5.1.Все изменения и дополнения (приложения) к Договору являются неотъемлемой частью договора и действительны в случае, если они составлены в письменной форме и подписаны обеими сторонами.
5.2.Если одно из условий настоящего Договора перестает действовать по письменному соглашению сторон или в силу объективных обстоятельств, остальные условия Договора продолжают действовать и являются обязательными для исполнения.
5.3.Все споры и разногласия, возникающие по настоящему Договору или в связи с ним, подлежат разрешению путем переговоров.
5.4.Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим Договором, Стороны руководствуются законодательством РФ.

5.5.Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой стороны.

VI. Реквизиты и подписи сторон

	ГБОУ СОШ № 200 Красносельского района Санкт-Петербурга

Адрес: 198328, Санкт-Петербург, ул.Рихарда Зорге д.13 корп.2

Тел/факс 417-60-67

Email:spb200school@yandex.ru

Директор _________________Н.П.Осипенко
	_____________________________________
_____________________________________
_____________________________________
_____________________________________
______________________________________
______________________________________
______________________________________
______________________________________
______________________________________
______________________________________
______________________________________








